CITTA di VENARIA REALE

Citta Metropolitana di Torino

AVVISO PER LA NOMINA DEL CDA DELLA FONDAZIONE “VIA MAESTRA”,
CONTROLLATA DAL COMUNE DI VENARIA REALE

IL SINDACO
in qualita di Presidente del Collegio dei Fondatori della Fondazione Via Maestra,

Vista la deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 25/11/2020, recante gli “Indirizgz per la nomina, la
designazione ¢ la revoca dei rappresentanti comunalt presso Enti, Azdende ed Istituzion:”,

Vistoil D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267 “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”;

Visti gli artt. 41 e 42 dello Statuto Comunale;

Visti gli artt. 18 e 20 dello Statuto della Fondazione “Via Maestra™;

Considerato che occorre procedere, nel rispetto delle prescrizioni di legge, nonché nei termini e con le
modalita indicate nel presente avviso, alla nomina dei rappresentanti del Comune nel Consiglio di
Amministrazione della Fondazione “Via Maestra”;

Ritenuto opportuno, al fine di garantire la massima informazione e trasparenza all’azione amministrativa,
addivenire alla pubblicazione di un avviso per la presentazione delle domande da parte dei soggetti che,

avendo le caratteristiche necessarie, siano interessati alla nomina suddetta;

Visto I’art. 6, comma 2 - “Riduzione dei costl degli apparati amministrativi” - del D.L. 78/2010 convertito
nella legge 30 luglio 2010, n. 122;

Visto I'art. 8 del D.P.R. 7 settembre 2010, n. 168;
RENDE NOTO

Che ¢ indetto avviso pubblico per I'ammissione delle candidature relativa alla nomina dei rappresentanti
della Citta di Venaria Reale, in seno al Consiglio di Amministrazione della Fondazione “Via Maestra™;

Composizione.

Il Consiglio di Amministrazione, ai sensi dell’art. 18 dello Statuto della Fondazione “Via Maestra”, ¢
nominato dal Collegio dei Fondatori, ed ¢ attualmente composto da n. tre membri in rappresentanza del
Comune di Venaria Reale (primo fondatore) tra i quali sara scelto il Presidente.



Durata dell’incarico.

Tre anni decorrenti dalla formalizzazione della nomina, fino al 31/12/2023.

Requisiti.

Secondo quanto disposto dalla deliberazione del Consiglio Comunale n. 23 del 25/11/2020, recante gli

“Indirigzi per la nomina, la designazione ¢ la revoca dei rappresentanti comunali presso Enti, Aziende ed Istituzion:”,

*2

possono essere nominati coloro che sono in possesso dei sotto elencati inderogabili requisiti:che, 1 requisiti
necessari per presentare proposta di candidatura sono 1 seguenti:
- che, 1 requisiti necessari per presentare proposta di candidatura sono 1 seguenti:

1,

2.

4.2

4b

4.c

4d

possedere tutti i requisiti richiesti per la elezione alla carica di Consigliere Comunale;

possedere una particolare competenza tecnica o amministrativa per studi compiuti o per funzioni
disimpegnate presso aziende, pubbliche o private, o per uffici pubblici ricoperti;

non essere in rapporto di parentela (ascendenti, discendenti) di coniugio ed affinita fino al terzo
grado con il Sindaco;

non dovranno ritrovarsi in nessuna delle cause di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso
le pubbliche amministrazioni e gli enti privati in controllo pubblico, come disciplinato dal D. Lgs.
8/4/2013, n. 39.

non avere nell’anno antecedente il presente avviso, rapporti di lavoro, patrimoniali, finanziari con
I"Ente, Istituzione, Azienda, ecc., per cui si propone candidatura;

non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita di cui al comma 16 ter dell’art. 53 del D. Lgs.
30/03/2001, n. 165;

non trovarsi nelle condizioni di cui allart. 1, comma 734 della Legge 296/20006, cosi come
interpretato dall’art. 3, c. 32bis della Legge 244/2007, introdotto dall’art. 71, c. 1, lett. f) della Legge
69/2009;

non trovarsi in una delle situazioni di incandidabilita di cui agli artt. 10 e 11 del D.Lgs.
235/2012;

non trovarsi nelle condizioni di cui al D.Lgs. 8/04/2013, n. 39 (disposizioni in materia di
inconferibilitd e incompatbilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati di controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50 della legge 10/2012).

non trovarsi nella situazione di divieto di cui allart. 5 del D.L. 95/2012, convertito con
modificazioni dalla Legge 135/2012 e s.m.i. (conferimento di incarichi a soggetti in quiescenza);

che ai sensi e per gli effetti del D.P.R. 30 novembre 2012, n. 251, pubblicato sulla G.U. n.23 del 28
gennaio 2013, recante il regolamento per i termini e le modalita di attuazione della disciplina
concernente la parita di accesso agli organi di amministrazione e controllo nella societa, la
composizione del Consiglio di Amministrazione sara soggetta a quanto previsto all'art. 2 del
suddetto decreto.

5. possedere il requisito di incensurabilita,

Verranno inoltre considerati i seguentl requisiti:

dtoli di studio;



® esperienza nelle specifiche attivita lavorative o nella cariche di pubbhca amministrazione o per
pubblici uffici ricopert;

® specifiche competenze ed esperienze maturate nei settori di competenza della Fondazione.

Compenso dei componenti del Consiglio di Amministrazione.

La carica e onorifica.

Modalita di elezione.

Il Collegio dei Fondatori provvedera alla designazione dei componenti del CdA, scegliendo n. 3 nominativi
tra coloro, in possesso dei requisiti richiesti, che avranno manifestato la propria disponibilita a mezzo di
apposita istanza.

Tempi e modalita di presentazione dell’istanza.

L’istanza in cui si manifesta disponibilita all'elezione deve essere inviata al Comune di Venaria Reale (TO)
Piazza Martiri della Liberta n. 1, entro e non oltre le ore 12,20 del giorno 5 marzo 2021.

L’istanza potra essere inviata:

> a mano oppure a mezzo raccomandata A./R. al Protocollo Generale del Comune di Venatia
Reale, sito in Piazza Martiri della Liberta n. 1 — 10078 Venaria Reale (TO).

I1 recapito della domanda e della relativa documentazione rimane a esclusivo rischio del mittente
ove, per qualsiasi motivo, non giunga a destinazione in tempo utile.

Sulla busta dovra essere indicata la dicitura “Candidatura per la nomina del Consielio di
- - . . - p g
Amministrazione della Fondazione “Via Maestra™”’,

In caso di invio tramite raccomandata, fara fede la data e P'ora di effettivo arrivo presso la Casa
comunale, e quindi il timbro di ricezione apposto dall’ufficio Protocollo Generale, e non la data
di spedizione dell’Ufficio Postale).

Di seguito si riportano gli orari degli sportelli dell’Ufficio Protocollo Generale del Comune di
Venaria Reale:

Lunedi 8,30 - 12,30 e 14,00 - 17,00
Martedi, mercoledi e venerdi 8,30 - 12,20
Giovedi 8,30 - 13,00

» trasmesso  tramite posta  elettronica  certificata  allinditizzo PEC  comunale:
protocollovenariareale@pec.it (esclusivamente per coloro in possesso di indirizzo di posta
elettronica certificata e firma digitale, purché nell’oggetto della PEC venga chiaramente indicato
“Candidatura per la nomina del Consiglio di Amministrazione della Fondazione “Via
Maestra™”).

Non sono ammesse altre modalita di presentazione delle domande.
La domanda dovra essere corredata da:
a) curriculum vitae del candidato, in formato europeo, debitamente datato e sottosctitto;

b) copia fotostatica di un documento di identita personale in corso di validita;



c) dichiarazione sostitutiva, resa ai sensi del D.P.R. 445/2000, datata e sottoscritta, in cui il candidato
deve:

® indicare il nome, cognome, la residenza, il luogo e la data di nascita;

* dichiarare di non essere in rapporto di coniugio, di parentela e di affinita entro il 3° grado con il
Sindaco o uno degli Assessori o dei Consiglieri Comunali in carica;

¢ dichiarare di non avere da almeno un anno rapporti di lavoro, patrimoniali, finanziari con I’Ente,
Istituzione, Azienda, ecc., per cui si propone candidatura;

® dichiarare di non trovarsi in alcuna delle condizioni di ineleggibilita e di decadenza previste dall’art.
2382 del codice civile;

® dichiarare di non trovarsi in una delle condizioni di incandidabilita, ineleggibilita, incompatibilita
alla carica di Consigliere comunale, previste dal D. Lgs 267/2000 e s.m.i;

¢ dichiarare di non trovarsi nelle condizioni di incompatibilita di cui al comma 16 ter dell’art. 53 del
D. Lgs. 30/03/2001, n. 165;

¢ dichiarare di non trovarsi nelle condizioni di cui all’art. 1, comma 734 della Legge 296/2006, cosi
come interpretato dall’art. 3, c. 32bis della Legge 244/2007, introdotto dall’art. 71, c. 1, lett. f) della
Legge 69/2009;

® dichiarare di non trovarsi in una delle situazioni di incandidabilita di cui agli artt. 10 e 11 del D. Lgs.
235/2012;

® dichiarare di non trovarsi nelle condizioni di cui al D. Lgs 8/04/2013, n. 39 (disposizioni in materia
di inconferibilita e incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e presso gli enti
privati di controllo pubblico, a norma dell’art. 1, commi 49 e 50 della legge 10/ 2012);

® dichiarare di non trovarsi in alcuna delle cause ostative alla nomina di cui all’art. 248, comma 5 del
D. Lgs. 267/2000 “Testo Unico delle leggi sull'ordinamento degli Enti Locali”;

¢ dichiarare di non trovarsi nella situazione di divieto di cui all’art, 5 del D.L. 95/2012 convertito con
modificazioni dalla Legge 135/2012 e s.m.i. (di conferimento di incarichi a soggetti in quiescenza);

® manifestare I'impegno, senza riserva alcuna, nel caso di conferimento, ad espletare I'incarico
secondo tutte le condizioni, modalit3, prescrizioni, clausole e quant’altro, previste dalle norme in
materia, e dalle disposizioni, anche regolamentari, che dovessero essete successivamente emanate
dall’ Amministrazione comunale;

e di essere a conoscenza di ciuanto previsto all’art. 1 comma 735 della Legge n. 296/2006 —
Finanziaria 2007, concernente la pubblicita degli incarichi di amministratore;

® autorizzare il trattamento dei propii dati personali ai sensi del D. Lgs. 196/2003;

La mancanza di uno solo di questi requisiti e /o documenti richiesti determinerd Pesclusione dalla

selezione.

Si informa infine che:

- 'incompleta indicazione degli elementi di cui al presente bando e/o la mancanza dei documenti
richiesti determiner Pesclusione dalla selezione;



- il Comune di Venaria Reale non assume alcuna responsabilita in caso di dispersione, ritardo o
disguido di comunicazione ai candidati causate da inesatte indicazioni contenute nella domanda, né
per eventuali disguidi postali o comunque imputabili a terzi, né per caso fortuito o forza maggiore;

- 1 dati personali forniti dagli interessati saranno utilizzati e trattati dal Comune di Venaria Reale
esclusivamente per 'espletamento della procedura in oggetto;

- dell’avvenuta assegnazione dell’incarico verra data informazione a mezzo di pubblicazione sul sito
istituzionale del Comune nell’apposita sezione “Amministrazione Traspatente — Enti Pubblici
vigilati”;

- il presente avviso e il modello di istanza vengono pubblicati al’Albo Pretorio online del Comune
di Venaria Reale, e sul sito www.comune.venariareale.to.it;

- il Responsabile del Procedimento per ’Amministrazione Comunale ¢é il Dirigente del Settore
Risorse Economiche e Finanziarie dott. Gerardo Robaldo, al quale é possibile tivolgersi per ogni
ulteriore informazione ai seguenti recapiti:

tel: 011/4072481 - email: partecipate@comune.venariareale.to.it.

Venaria Reale, 24/02/2021

IL SINDACO
dott. Fabip. GIULIVT
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